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Agence Regionale de Sante Hauts-de-France
R32-2024-10-23-0000T1

DECISION
DOS - PAC - N°2024-255
PORTANT MODIFICATION DE L'AUTORISATION
DE LA PHARMACIE A USAGE INTERIEUR DU
G.C.S - GROUPEMENT DES HOPITAUX DE
L'INSTITUT CATHOLIQUE DE LILLE SUR LE SITE
DE LOMME (59)

Agence Régionale de Santé Hauts-de-France - R32-2024-10-23-00001 - DECISION
DOS - PAC - N°2024-255
PORTANT MODIEICATION DE I 'ALITORISATION DE | A PLUARMACIE A IRACE INNTERIELIR DI |



EX
REPUBLIQUE

fl:‘_”A;NCAI SE @ D Agence Régionale de Santér -

Egalité Hauts-de-France Mm y
Fraternité -

DECISION
DOS - PAC - N°2024-255
PORTANT MODIFICATION DE L’AUTORISATION DE LA PHARMACIE A USAGE INTERIEUR DU
G.C.S - GROUPEMENT DES HOPITAUX DE L'INSTITUT CATHOLIQUE DE LILLE SUR LE SITE DE LOMME (59)

Le directeur général de I'agence régionale de santé HAUTS-de-FRANCE

Vu le code de la santé publique (CSP), et notamment les articles L.5126-1 4 L5126-11, L.6111-2,
R.5126-1 a4 R.5126-66, R.6111-18 & R.6111-21-1 ;

Vu l'ordonnance n°2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et
les unions régionales de professionnels de santé a la nouvelle délimitation des régions ;

Vu le décret n°2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé a la
nouvelle délimitation des régions et prorogeant le mandat des unions régionales de professionnels
de santé regroupant les infirmiers ;

Vu le décret n°2016-1265 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la
région Hauts-de-France ;

Vu le décret n® 2019-489 modifié du 21 mai 2019 modifié relatif aux pharmacies a usage intérieur
(PUI) ;

Vu le décret du 2 novembre 2022 portant nomination du directeur général de I'agence régionale
de santé des Hauts-de-France - M. Gilardi (Hugo) ;

Vu l'arrété du 22 juin 2001 relatif aux bonnes pratiques de pharmacie hospitaliére ;

Vu l'arrété du 6 avril 2011 relatif au management de la qualité de la prise en charge
médicamenteuse et aux médicaments dans les établissements de santé ;

Vu la décision du 21 juillet 2023, prise en application de I'article L.5121-5 du code de la santé
publique, relative aux bonnes pratiques de préparation ;

Vu la décision du directeur général de I'agence régionale de santé Hauts-de-France du 18
septembre 2024 portant délégations de signature du directeur général de I'agence régionale de
santé Hauts-de-France ;

Vu les demandes présentées le 20 mars et 11 avril 2024 par le directeur général du G.C.S
groupement des hdpitaux de l'institut catholique de Lille (GHICL) sur le site de Lomme (59) en vue
d’obtenir la modification de l'autorisation de la pharmacie a usage intérieur du G.C.S GHICL,
située rue du Grand But & Lomme (59 462), conformément aux dispositions du décret 2019-489
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modifié relatif aux pharmacies a usage intérieur ;

Vu les avis du Conseil central de la section H de I'ordre des pharmaciens en date du 29 juillet et
du 20 ao0t 2024 ;

Vu la note en date du 10 octobre 2024, établie par le pharmacien inspecteur de santé publique ;

Considérant que ces demandes répondent aux besoins pharmaceutiques par la mise en ceuvre
d’une part, d’'une nouvelle unité de préparation centralisée des anticancéreux (UPCA), d’autre
part, par la mise en service d'une unité de stockage de médicaments de thérapie innovante (MTI)
- reconstitution de spécialités pharmaceutiques, y compris les médicaments de thérapie
innovante (MTI) et médicaments expérimentaux de thérapie innovante ; mise sous forme
appropriée des médicaments de thérapie innovante, y compris expérimentaux ;

ARRETE

Article 1 - La modification de l'autorisation de la pharmacie a usage intérieur du G.C.S
groupement des hépitaux de l'institut catholique de Lille (GHICL), sise rue du Grand But a Lomme
(59 462), est accordée.

Article 2 - la disposition, I'organisation, les missions et activités autorisées de la pharmacie a
usage intérieur sont les suvivantes :
Finess E] : 59 00518 01
Finess ET : 59 005 18 19
1. Le ou les sites d'implantation des locaux de la pharmacie :
- Leslocaux de la PUI se situent
» Site : Hopital Saint Philibert - 115, Rue du Grand but - 59160 Lomme - (rez-de-
chaussée haut et bas).
» Site : Hopital Saint Vincent de Paul - 51, boulevard de Belfort - 59 000 Lille - (rez-de-
chaussée haut et bas).
» Site: Clinique Sainte Marie - 22, rue Watteau - 59 400 Cambrai - (rez-de-chaussée du
batiment C - sous-sol des batiments A et C).

2. Les différents sites d’implantation des établissements desservis par la pharmacie :
- HAD Synergie 33 Rue des Chateaux 59290 Wasquehal, avec une zone d’intervention
sur le bassin de vie de la métropole.

3. Les missions et les activités (mentionnées aux articles R.5126-9 et R.5126-10), assurées par la
pharmacie pour son propre compte ou pour le compte d’une autre pharmacie :

La PUI assurera pour son propre compte les missions suivantes, mentionnées a larticle
L.5126-1

a- Mission :
- Gestion, approvisionnement, vérification des dispositifs de sécurité, préparation,
contrdle, détention, évaluation et dispensation des médicaments, produits ou objets
du monopole, des DMS et des médicaments expérimentaux ou auxiliaires, et d'en

assurer la qualité.
2
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- Toute action de pharmacie clinique.

- Toute action d'information aux patients et aux professionnels de santé sur les produits
de santé mentionnés au 1°, ainsi que toute action de promotion et d'évaluation de leur
bon usage, et de concourir a la pharmacovigilance, a la matériovigilance, et a la
politique du médicament et des DMS.

Par dérogation aux dispositions du | de I‘article L.5126-1

- Lavente de médicaments au public, au détail et dans le respect des conditions prévues
aux articles L. 5123-2 3 L. 5123-4, sur les sites de I’'hpital Saint-Philibert et Saint-Vincent.
- La délivrance de préparations radiopharmaceutiques a des professionnels de santé
libéraux participant a un dispositif d'appui & la coordination ou a un dispositif
spécifique régional mentionnés aux articles L. 6327-2 et L. 6327-6 (Humanitep) :
Nature des produits :
Technetium 99, dotatoc, gallium 68, FDG, iode 123, octreoscan indium 111.
Opérations effectuées :
Reconstitution, dilution, conditionnement.
Formes pharmaceutiques :
Toutes formes injectables.

b- Activités :
- Lapréparation des doses a administrer des médicaments mentionnés a l'article L. 4211-
1, ou des médicaments expérimentaux ou auxiliaires définis a I'article L. 5121-1-1
(opérations de déconditionnement, reconditionnement, sur étiquetage).

- La réalisation des préparations magistrales a partir de matiéres premiéres ou de
spécialités pharmaceutiques :
Nature des produits :
Spécialités, matieres premiéres inscrites a la pharmacopée.
Opérations effectuées :
Pesées, broyage, mélange de poudres, remplissage de gélules, incorporation de
poudre pour réaliser une pommade, mélange, dissolutions de poudre, dilutions,
mise en suspension.
Formes pharmaceutiques :
Voie orale : gélule, suspension, solution, sirop, sachets de poudre.
Voie cutanée : pommade, solution, pots de poudre.
Voie buccale (bain de bouche) : suspension, solution.

- Laréalisation des préparations magistrales, en cas de préparations stériles ou produites
a partir de matiéres premieres ou de spécialités pharmaceutiques contenant des
substances dangereuses pour le personnel et I'environnement, pour une durée de 7 ans
a/c du 06/10/2023 :

Nature des produits :

Spécialités, matiéres premiéres inscrites a la pharmacopée.

Produits classés CMR.

Anticorps monoclonaux, immunothérapie.

Opérations effectuées :

Pesées, broyage, mélange de poudres, remplissage de gélules, incorporation de
poudre pour réaliser une pommade, mélange, dissolutions de poudre, dilutions,
mise en suspension.

Reconstitution, dilution, conditionnement.

Formes pharmaceutiques :

Voie orale : gélule, suspension, solution, sirop et poudre en sachets.

Voie cutanée : pommade, solutions et poudre en pots.

Toutes formes injectables.
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- La préparation des médicaments radiopharmaceutiques, pour une durée de 7 ans afc
du 06/10/23 :

Nature des produits :
HDP marqué au technetium 99, DTPA marqué au technetium 99, glucotep, iodure
de sodium 1123, iobenguane MIBG 1123, prostatep, pulmocis, besilésomab,
Tétrafluoroborate de [Tétrakis (2-méthoxy-2-méthylpropyl-1 isocyanide cuivre (1)],
Molybdate de sodium, Tétrofosmin (Myoview), gluscan, dopaview, fluorocholine.
Opérations effectuées : préparation et reconstitution.
Formes pharmaceutiques : formes injectables et solutions orales.

- Préparation des médicaments expérimentaux, réalisation des préparations rendues
nécessaires par les recherches impliquant la personne humaine, pour une durée de 7
ans a/c du 06/10/2023 :

Nature des produits :

Médicaments avec ou sans AMM.

Opérations effectuées :

Ré-étiquetage du conditionnement secondaire, ré-étiquetage aprés mise en
sachet de comprimés sous blister.

Préparation, conditionnement, étiquetage, ré-étiquetage, mise en insu
Reconstitution, dilution et reconditionnement

Formes pharmaceutiques :

Gélules, comprimés.

Préparation de formes injectables.

- Reconstitution de médicaments de thérapie innovante et médicaments expérimentaux
de thérapie innovante ; Mise sous forme appropriée des médicaments de thérapie
innovante, y compris expérimentaux, pour une durée de 7 ans a/c de la date du présent
arrété.

4. Les missions ou activités assurées par la pharmacie a usage intérieur pour le compte d’'une
autre pharmacie a usage intérieur :
- Non concernée

5. Les missions ou activités assurées par une autre pharmacie pour le compte de la pharmacie :
- Non concernée

6. Le temps de présence du pharmacien chargé de la gérance, exprimé en demi-journées
hebdomadaires :
- Le temps de présence du pharmacien assurant la gérance de la pharmacie a usage
intérieur est de 11 demi-journées par semaine.

7. Le cas échéant, la durée de l'autorisation pour les missions mentionnées au | de I'article
L.5126-8 dans le respect des dispositions de I'article R.5126-35 :
- Non concernée

Article 3 - Toute modification des éléments mentionnés a l'article 1 du présent arrété devra faire
I'objet d’une nouvelle demande d’autorisation.

Article 4 - Le présent arrété est susceptible de faire I'objet d'un recours contentieux auprés du
tribunal administratif territorialement compétent dans un délai de deux mois a compter de sa
notification ou de sa publication.
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Article 5 - Le directeur de l'offre de soins est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de I'Etat en Hauts-de-France.

Faitalille.le 24 geT. 2024

Pour le Directeur général et par délégation,

hespitaliere
grammés
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travalil et des Solidarités Hauts-De-France

R32-2024-10-22-00004

Decision DREETS N° 2024-T-Affectations 62-05
portant affectation des agents de contrdle dans

les unites de contrdle et gestion des interims -
DDETS Pas-de-Calais
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MINISTERE N s
DU TRAVAIL . Direction rce'glonalg
DE LA SANTE i de I'économie, de I'emploi,
ET DES SOLIDARITES du travail et des solidarités Hauts-de-France

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DREETS HAUTS-DE-FRANCE
N° 2024-T- Affectations 62 — 05

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU PAS DE CALAIS

Le directeur régional de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Hauts-de-
France,

Vu le code dvu travail, et notamment son article R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n° 2003-770 du 20 ao0t 2003 portant statut particulier du corps de l'inspection du travail,

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systéme d‘inspection du travail,

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des

solidarités et de |la protection des populations,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de contrdle de
I'inspection du travail,

Vu l'arrété du 17 novembre 2022 portant localisation et délimitation des unités de contréle et des
sections d’inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

Vu I'arrété du 27 février 2023 portant nomination de M. Bruno DROLEZ sur I'emploi de directeur régional
de I'’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France,

DECIDE
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Article 1.1 : Les Inspecteurs/rices du Travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection
de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d‘inspection du travail composant
I'unité de contrdle 01 - ARRAS :

Adresse : 14 voie Bossuet 62000 ARRAS
Responsable de I'Unité de Contréle : M. Samuel RENARD

Section 01-01 - Arras — Aubigny : M. LORIEUX Jean-Pierre, Inspecteur du Travail
Section 01-02 - Arras - Fruges : Mme CUIGNET Marine, Inspectrice du Travail

Section 01-03 - Arras - Hesdin : Mme Sylvie DEIANA, Inspectrice du Travail

Section 01-04 - Avion et Transports : M. Emile BARBAROSSA, Inspecteur du Travail
Section 01-05 - Monchy : M. Olivier GERMAIN, Inspecteur du Travail

Section 01-06 - Ruitz : Non Pourvue

Section 01-07 - Saint Laurent - Blangy : Mme HADJAM Virginie, Inspectrice du Travail
Section 01-08 - Saint Pol : M. Bruno PETIT, Inspecteur du Travail

Section 01-09 - Tilloy : Mme LOTTE Catherine, Inspectrice du Travail

Section 01-10 - Agriculture Pas-de-Calais Nord : M. VANELLE Thomas, Inspecteur du Travail
Section 01-11 - Agriculture Pas-de-Calais Sud : Non Pourvue

Article 1.2 :

a/ En raison de I'empéchement de I'Inspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein du siege de la Fédération
Compagnonnique des Métiers du Batiment et autres activités (Université des Compagnons - FCMB) - 23
avenue Paul Michonneau, 62000 Arras, ces missions sont confiées a I'Inspectrice du Travail de la section
01-09.

b/ En raison de I'empéchement de I’ Inspectrice du Travail de la section 01-09 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la Iégislation du travail au sein de la SAS Société Nouvelle Electric
Service et de la SAS Energebat (FIDE) sises 44 avenue d’'Immercourt, 62217 Tilloy Les Mofflaines, ces
missions sont confiées a I'Inspecteur du Travail de la section 01-01.

¢/ En raison de I'empéchement de I'Inspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d‘assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de la SASU Brioche Pasquier Aubigny
- PITCH rue Georges Lamiot, 62690 Aubigny en Artois, ces missions sont confiées a I'Inspecteur du
Travail de la section 01-04.

En cas d'absence ou d’empéchement des Inspecteurs/rices du Travail susvisés, l'intérim est assuré
suivant les modalités fixées a l'article 1.3 pour les agents considérés.

Article 1.3 : En cas d'absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs Inspecteurs/rices du Travail désignés
a l'article 1-1, l'intérim de contrdle et l'intérim des pouvoirs décisionnels relevant de la compétence
exclusive d'un Inspecteur/rice du Travail est organisé et assuré selon les modalités ci-aprés :

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-01 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de 'unité
de contréle, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-
09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
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d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03 ;

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-02 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contrdle ;

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-03 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-10 ;

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 01-04 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-10, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05 ;

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 01-05 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 071-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de
contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-10, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09 ;

- L'intérim de lI'agent de contrdle en charge de la section 01-07 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de
I'unité de contréle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09 ;

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 01-08 est assuré par |’agent de contrdle en
charge de la section 01-03, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-01, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle ;
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- L'intérim de I’'agent de contréle en charge de la section 01-09 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de controle,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-10, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07 ;

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-10 est assuré par le responsable de 'unité
de contrdle, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par |'agent de contrdle en charge
de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05.

Article 1.4 :

a/ L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-06 non pourvue par un agent titulaire est assuré est
assuré par I'agent de contrdle en charge de la section 01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de
ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui
en charge de la section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de |'unité de
contréle, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-
07 ;

b/ L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-11 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
par le responsable de l'unité de contrdle, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05 ou
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07.

Article 1.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les Inspecteurs/rices du Travail
affectés au sein de I'Unité de Contréle faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités
fixées ci-dessus, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité de Controle d’ARRAS

L'intérim du Responsable de I'Unité de Contréle est assuré par le Responsable de I'Unité de Contrdle de
BETHUNE SAINT-OMER ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le Responsable de
I'Unité de Contréle de BOULOGNE LITTORAL ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le
Responsable de I'Unité de Contrdle de LENS HENIN.
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Article 2.1: Les inspecteurs et les inspectrices du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant I'unité de contrdle 02 — LENS HENIN :

Adresse : 95, avenue Van Pelt 62300 LENS
Responsable de l'unité de contrdle : Mme Catherine HERLEM

Section 02-01 - Loison-sous-Lens - Transports : M. Christophe LAIGNEL, inspecteur du travail
Section 02-02 — Hénin-Beaumont : Non pourvue

Section 02-03 - Lens Sud - Harnes : Mme Clotilde PENNEQUIN, inspectrice du travail
Section 02-04 - Lens Ouest - Liévin Nord : M. Patrick DUBUS, inspecteur du travail

Section 02-05 - Carvin : Mme Julie CARLIER, inspectrice du travail

Section 02-06 — Douvrin - Liévin Sud : M. Rémy BELLOIS, inspecteur du travail

Section 02-07 - Noyelles-Godault : Non pourvue

Section 02-08 — Vendin — Lens Nord : Mme Nathalie LESNE, inspectrice du travail

Article 2.2 : En raison de I'empéchement de I'inspecteur du travail de la section 02.03 ne lui permettant
pas d’assurer ses missions d’inspection de la Iégislation du travail au sein des établissements de Pdle
Emploi présents sur ladite section, ces missions sont confiées a I'inspecteur du travail de la section 02.06.

Article 2.3 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs Inspecteurs/rices du Travail désignés
a l'article 2-1, I'intérim de contrdle et I'intérim des pouvoirs décisionnels relevant de la compétence
exclusive d’un Inspecteur/rice du Travail est organisé et assuré selon les modalités ci-apres :

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-01 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-05, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-08 ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de |'unité de Contréle.

- L'intérim de I’'agent de contréle en charge de la section 02-03 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-01 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de l'agent de contrble en charge de la section 02-04 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-06 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-01 ou, en cas d‘absence ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité
de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-05 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section
02-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
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de ce dernier par le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-06 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 02-08 ou, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-04 ov, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-05 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-08 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 02-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-03 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 02-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 02-06 ovu,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de Contrdle.

Article 2.4 : L'intérim de la section d’Inspection du Travail 02-02 non pourvue par un agent titulaire est
assuré par I'agent de contréle en charge de la section 02-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de
ce dernier, par celui en charge de la section 02-04 , ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 02-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 02-06, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-01 ou, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de
I'unité de contréle.

Article 2.5 : L'intérim de la section d’Inspection du Travail 02-07 non pourvue par un agent titulaire est
assuré par I'agent de contréle en charge de la section 02-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de
ce dernier, par celui en charge de la section 02-01 , ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 02-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 02-04, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 02-06 ou, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de
I'unité de controle.

Article 2.6 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de l'unité de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, I'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle de LENS HENIN.

L'intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par le responsable de 'unité de contréle
d’ARRAS ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle
de BETHUNE SAINT OMER ou, en cas d‘absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité de
contréle de BOULOGNE LITTORAL.

Article 3.1: Les inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de la
Iégislation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant l'unité
de contréle 03 - BETHUNE SAINT OMER :

Adresse : 16, rue Gaston Defferre 62048 BETHUNE

Responsable de ['unité de contréle : M. Eric MANNER

Section 03-01 - Wardrecques : Non pourvue
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Section 03-02 - Aire-sur-la-Lys : Mme Cécile DUCROCQ, inspectrice du travail -

Section 03-03 — Arques - Longuenesse : M. Stéphane VERLEENE, inspecteur du travail

Section 03-04 - Béthune - Auchel : Non pourvue

Section 03-05 - Bruay la Buissiére : Mme Estelle LECLERCQ, inspectrice du travail

Section 03-06 - Lestrem : Non pourvue

Section 03-07 — Béthune - Beuvry : M. Benjamin DUMINY, inspecteur du travail

Section 03-08 — Béthune - Littoral et Transport : Mme Annie VAN POUCKE, inspectrice du travail

Article 3.2 :

a/ En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-02 ne lui permettant pas d’assurer
ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de I'établissement CARREFOUR SUPPLY
CHAIN sis ZAC Saint-Martin - 62120 Aire-sur-la Lys, ces missions sont confiées a l'inspectrice du travail
de la section 03-08.

b/ En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-03 ne lui permettant pas d’assurer
ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de I’établissement ARPAVIE, EHPAD
Résidence Stenhuis sis 1, rue C. DARRAS - 62500 Saint-Omer et au sein de la CLINIQUE de Saint-Omer
sise 71 rue Ambroise Paré - 62575 BLENDECQUES, ces missions sont confiées a l'inspectrice du travail de
la section 03-02.

c/ En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-08 ne lui permettant pas d’assurer
ses missions d’inspection de la Iégislation du travail au sein de I’'établissement TEMPS DE VIE, Maison de
retraite Saint-Benoit sis 12 rue de I'Eglise - 62260 Amettes, ces missions sont confiées a l'inspectrice du
travail de la section 03-05.

d/ En raison de 'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-08 ne lui permettant pas d’assurer
ses missions d'inspection de la législation du travail au sein de I'établissement COPROMER TRANSPORTS
sis 31 Rue Alexandre ADAM - 62200 Boulogne-sur-Mer et de I'établissement COPROMER TRANSPORTS
sis Rue Huret LAGACHE - 62200 Boulogne-sur-Mer, ces missions sont confiées a l'inspecteur du travail
de la Section 02-01 - Loison-sous-Lens - Transports de I’'Unité de Controle LENS HENIN.

Article 3.3 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contrle désignés aux
articles 3.1 et 3.2, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

- L'intérim de I'agent de contrdle chargé de la section 03-02 est assuré par l'agent de contréle en charge
de la section 03-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03,
ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de controle chargé de la section 03-03 est assuré par I'agent de contréle en charge
de la section 03-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de I'agent de contrdle chargé de la section 03-05 est assuré par I'agent de contrdle en charge
de la section 03-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contrdle.

- L'intérim de I’agent de contréle chargé de la section 03-07 est assuré par |'agent de contréle en charge
de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-08
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-05, ou, en cas d‘absence
ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de l'unité de contrdle.
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- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 03-08 est assuré par I'agent de contrdle en charge
de la section 03-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-05
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-02 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité de contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 02-01 est assuré par I'agent de contrdle en charge
de la section 02-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 02-08
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 02-04, ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par celui de la section 02-06, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par
celui de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de
I'unité de contréle. ‘

Article 3.4 : L'intérim de la section d’inspection du travail 03-01 - Wardrecques, non pourvue par un
agent titulaire, est assuré comme suit :

* pour le contréle des établissements de 50 salariés et plus ainsi que pour les décisions, dans les mémes
établissements, relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail en vertu de dispositions
Iégislatives ou réglementaires : par I'agent de contrdle en charge de la section 03-03 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par I'agent de contrdle en charge de la section 03-05, ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par |I'agent de contrdle en charge de la section 03-08 ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité de contrdle.

* pour le contrdle des établissements de moins de 50 salariés et des chantiers du BTP ainsi que pour les
décisions, dans ces mémes établissements, relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du
travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires : par I'agent de contréle en charge de la
section 03-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'agent de contréle en charge
de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I’agent de contréle en
charge de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section
03-03, ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

Article 3.5 : L'intérim de la section d’inspection du travail 03-04 - Béthune-Auchel, non pourvue par un
agent titulaire, est assuré par le responsable de l'unité de contréle ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement
de ce dernier, par celui de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par
celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section
03-08.

Article 3.6 : L'intérim de la section d'inspection du travail 03-06 - Lestrem, non pourvue par un agent
titulaire, est assuré comme suit :

* pour le contrdle des établissements de 50 salariés et plus ainsi que pour les décisions, dans ces mémes
établissements, relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail en vertu de dispositions
législatives ou réglementaires : par I'agent de contréle en charge de la section 03-02 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par lI'agent de contréle en charge de la section 03-05, ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par |I'agent de contrdle en charge de la section 03-08 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d’'absence
ou d’empéchement de ce dernier par le responsable de l'unité de contréle.
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* pour le contréle des établissements de moins de 50 salariés et des chantiers du BTP ainsi que pour les
décisions, dans ces mémes établissements, relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du
travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires : par I'agent de contrdle en charge de la
section 03-05 ov, en cas d‘absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'agent de contrble en charge
de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'agent de contréle en
charge de la section 03-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section
03-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle.

Article 3.7 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au
sein de 'unité de contréle faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, I'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contrdle de BETHUNE SAINT-OMER.

L'intérim du responsable de l'unité de contréle est assuré par le responsable de l'unité de contrdle de
BOULOGNE LITTORAL ou en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de contrdle
de LENS HENIN ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité de contrdle
d’ARRAS.

Article 4.1: Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant l'unité de controle 04 - BOULOGNE - LITTORAL :

Adresse : Quai Gambetta - Immeuble D 62321 BOULOGNE SUR MER
Responsable de 'unité de contréle : Mme Catherine PERRELLO

Section 04-01 - Coquelles et Ferroviaire : M. Frédéric GREUEZ, inspecteur du travail
Section 04-02 - Calais — Coulogne : Mme Valérie NOYELLE, inspectrice du travail
Section 04-03 - Calais — Guines : Mme Chloé POULY, inspectrice du travail

Section 04-04 - Calais — Saint-Martin-lés-Boulogne : Non pourvue

Section 04-05 - Boulogne — Outreau : Non pourvue

Section 04-06 - Boulogne - Le Portel : Mme Jorgina GANNE, inspectrice du travail
Section 04-07 - Boulogne - Marquise : M. Emmanuel VERMEERSCH, inspecteur du travail
Section 04-08 — Le Touquet : Mme Caroline ROUSSEL, inspectrice du travail
Section 04-09 - Berck Montrevuil : Non pourvue

Section 04-10 - Lumbres : Mme Eléonore TONNEL, inspectrice du travail

Section 04-11 - Berck Maritime : Mme Cathy BIENIOSZEK, inspectrice du travail

Article 4.2 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contréle désignés a l'article
4-1, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-01 est assuré par |I'agent de contréle en charge
de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d‘absence ou d’'empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par le
responsable de I'unité de contrdle.

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-02 est assuré par I'agent de contrdle en charge
de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement
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de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
le responsable de I'unité de contrdle.

L'intérim de I’agent de contréle en charge de la section 04-03 est assuré par I’agent de contréle en charge
de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de
l'unité de controle.

L'intérim de |'agent de contréle en charge de la section 04-06 est assuré par |'agent de contrdle en charge
de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le responsable de
I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-07 est assuré par I'agent de contréle en charge
de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
le responsable de l'unité de contrdle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-08 est assuré par I'agent de contréle en charge
de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-10 est assuré par I'agent de contrdle en charge
de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par
le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-11 est assuré par I'agent de contrdle en charge
de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
le responsable de I'unité de contréle.

Article 4.3 : L'intérim de la section 04-04, non pourvue par un agent titulaire, est assuré comme suit :
- parl’agent de contrdle de la section 04-02 en ce qui concerne la partie de la commune de Calais
relevant de la section 04-04
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- par I'agent de contrédle de la section 04-08 en ce qui concerne la commune de Saint-Martin-Lés-
Boulogne
- par l'agent de contrdle de la section 04-10 en ce qui concerne la commune de Wimille

L'intérim de la section 04-05, non pourvue par un agent titulaire, est assuré comme suit :
- par I'agent de contréle de la section 04-10 en ce qui concerne les communes de Baincthun et
Echinghen
- et parleresponsable de I'unité de contréle en ce qui concerne les autres communes relevant de
la section 04-05.

L'intérim de la section d’inspection du travail 04-09, non pourvue par un agent titulaire, est assuré
comme suit :

- par I'agent de la section 04-11 en ce qui concerne la partie de la commune de Berck relevant de
ladite section, ainsi que les communes de Airon-Saint-Vaast, Campigneules-Les-Grandes,
Campigneules-les-Petites, Colline-Beaumont, Conchil-Le-Temple, Groffliers, Lepine, Rang-du-
Fliers, Tigny-Noyelle, Verton, Waben et Wailly-Beaucamp ;

- par I'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section
04-09.

En cas d’absence ou d’empéchement des agents de contréle susvisés, I'intérim est assuré suivant les
dispositions applicables a I'intérim de ces agents.

En cas d’absence ou d’empéchement du responsable de I'unité de contrdle, I'intérim de contrdle et des
pouvoirs décisionnels que ce dernier exerce en vertu du présent article et des articles 4.2 et 4.4 est
assuré par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui
de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’empééhement de ce dernier, par celui de la section 04-11
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01.

Article 4.4 : En raison de I'empéchement de I'agent de contrdle de la section 04.03 ne lui permettant
pas d’‘assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein de [Iétablissement
CEASOGETEX - situé 25 rue Tom Souville - 62100 Calais, ces missions sont confiées au responsable de
I'unité de contrdle.

En cas d'absence ou d’empéchement du responsable de I'unité de contrdle, I'intérim est assuré selon les
modalités le concernant prévues a l'article 4.3.

Article 4.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de l'unité de contrdle faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, I'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

L'intérim du responsable de 'unité de contréle est assuré par le responsable de I'unité de contrdle de
LENS HENIN ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de
contrdle d’ARRAS, ou en cas d’absence ou d’empéchement, par le responsable de |'unité de contréle de
BETHUNE SAINT-OMER.

Article 5 : En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés en
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section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux articles
1.5, 2.6, 3.7 et 4.5, I'intérim est assuré par le responsable du pdle travail de la Direction Départementale
de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais.

Article 6 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1, 2.1, 3.1, 4.1 participent, lorsque l'action le rend nécessaire, aux actions
d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la Direction Départementale a laquelle est
rattachée I'unité de contrdle ou ils sont affectés.

Article 7 : La décision du 06 septembre 2024 portant affectation des agents de contrdle et gestion des
intérims, et portant organisation de I'intérim de sections d’inspection du travail vacantes au sein de la
Direction Départementale de I'emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) du Pas-de-Calais est
abrogée.

Article 8: Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-
France, et le Directeur Départemental de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais, sont
chargés de I'application de la présente décision qui entre en vigueur a dater de sa publication au recueil
des actes administratifs de la Préfecture du Pas de Calais.

Fait  Lille, le 2 2°0CT. 2024

Le directeur régional dg/¢conomie, de I'emploi,
du travail et fe$ solidarités,
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E3 Direction régionale de I’alimentation,
PREFET de ’agriculture et de la forét

DE LA REGION
HAUTS-DE-FRANCE

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété relatif a autorisation des installations de quarantaine végétale

Le préfet de la région Hauts-de-France,
.Préfet du Nord

Vu le réglement délégué (UE) 2019/829 de la Commission du 14 mars 2019 complétant le réglement (UE)
2016/2031 du Parlement européen et du Conseil relatif aux mesures de protection contre les organismes nuisibles
aux végétaux, autorisant les Etats membres a prévoir des dérogations temporaires compte tenu des analyses
officielles, dans un but scientifique ou pédagogique, ou a des fins d'essai, de sélection variétale ou d'amélioration
génétique ;

Vu le code rural et de la péche maritime et notamment les articles L250-2, L251-1 4 L251- 4 et R251-26 a R251-
41;

Vu le décret du 17 janvier 2024 du ministre de I’intérieur et des outre-mer portant nomination de monsieur
Bertrand GAUME, en qualité de préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité
Nord ;

Vu I"arrété du ministre de I"agriculture et de I’alimentation du 10 novembre 2020 portant nomination de monsieur
Bjorn DESMET en qualité de directeur régional de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét de la région Hauts-
de-France ;

Vu I"arrété du ministre de I’agriculture et de I’alimentation du 17 septembre 2021 portant nomination de monsieur
Michel GUILLOU en qualité de directeur régional adjoint de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét de la
région Hauts-de-France ;

Vu larrété préfectoral du 5 février 2024 portant délégation de signature a monsieur Bjérn DESMET, directeur
régional de I’alimentation de I’agriculture et de la forét de la région Hauts-de-France :

Vu I"arrété préfectoral du 18 septembre 2024 portant subdélégation de signature a certains agents de la direction
régionale de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét ;

Vu la demande d’autorisation du laboratoire GENOSCREEN situé 1 RUR DU PROFESSEUR CALMETTE a
LILLE (59000) en date du 24 septembre 2024 ;

Considérant I’avis des experts habilités pour le controle des travaux a des fins d’essai ou a des fins scientifiques
ou pour des travaux sur les sélections variétales en date du 13 février 2024.

Sur proposition du Directeur régional de I'alimentation, de I’agriculture et de la forét des Hauts-de-France
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ARRETE

Article ler

Le laboratoire GENOSCREEN est autorisé a réaliser des activités a but scientifique ou pédagogique, a des fins
d’essai, de sélection variétale ou d’amélioration génétique pour les matériels spécifiés (organismes nuisibles
réglementés présents dans le sol, végétaux, produits végétaux ou autres objets spécifiés pour lesquels une
autorisation au sens du réglement UE 2019/829 est exigée).

Article 2
L’autorisation est valable jusqu’au 24 septembre 2029. Il appartient au laboratoire GENOSCREEN de soumettre
sa demande de renouvellement d'autorisation au moins 6 mois avant la fin de son échéance.

Article 3
Le laboratoire GENOSCREEN est tenu d’informer la DRAAF/SRAL de tout projet de modification des
installations autorisées et qui serait de nature & modifier les termes de cette autorisation.

Article 4

Le laboratoire GENOSCREEN est tenu d’informer immédiatement la DRAAF/SRAL en cas de résultats d’analyse
positifs concernant les matériels spécifiés dans I"article ler, si ces analyses sont réalisées en dehors du dispositif
dérogatoire concernant les activités dans un but scientifique ou pédagogique, a des fins d’essai, de sélection
variétale ou d’amélioration génétique.

Article 5

L’autorisation peut étre retirée ou suspendue a tout moment s’il est établi que les conditions de 1’autorisation ne
sont plus respectées selon les dispositions des articles R251-28 et R251-29 du Code rural et de la péche maritime.

Article 6

L’autorisation peut étre révisée dans le cas ot des modifications notables sont apportées a la réglementation
susvisée ou si des arguments de nature scientifique ou technique apportent de nouveaux éléments sur les conditions
de détention en quarantaine de ces matériels.

Article 7
Le présent arrété peut étre contesté sous deux mois a compter de sa notification auprés du tribunal administratif
compétent.

Article 8
Le directeur régional de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét est chargé de I’application du présent arrété.

Fait a Lille, le
2 3 OCT 202 ‘ Pour le préfet de la région Hauts-de-France,
. Pour le directeur Régional de I’ Alimentation, de
I’ Agriculture et de la Forét et par délégation,

Le Directeur Rég

Michel GUILLOU
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PREFET e . .

DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation,
HAUTS-DE-FRANCE de I'agriculture et de la forét
Faatré

Fraternité

Service régional de la performance
économique et environnementale des
entreprises

Monsieur EECKHOUT Sylvain

Service instructeur : EARL EECKHOUT SYLVAIN
DDTM de la Somme 3 rue d'Anbres
Service de I'économie agricole 80132 BUIGNY SAINT MACLOU

Réf. : 2480247
Réf DRAAF : 274

Arrété préfectoral portant refus relatif a une demande d‘autorisation préalable d‘exploiter

Le préfet de la Région Hauts-de-France,
préfet de la zone de défense et de sécurité Nord,
préfet du Nord,
chevalier de la Légion d’honneur,
chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime, et notamment les articles L. 331-1 et suivants et R. 331-1 et
suivants ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 17 janvier 2024 du ministre de l'intérieur et des outre-mer portant nomination de
monsieur Bertrand GAUME, en qualité de préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de
défense et de sécurité Nord, préfet du Nord ;

Vu l'arrété préfectoral du 13 juillet 2022 établissant le Schéma Directeur Régional des Exploitations
Agricoles (SDREA) Hauts-de-France ;

Vu l'arrété préfectoral donnant délégation de signature au directeur régional de I'alimentation, de
I'agriculture et de la forét de la région Hauts-de-France en date du 5 février 2024 ;

Vu l'arrété de subdélégation de signature a certains agents de la direction régionale de
I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Haut-de-France en date du
18 septembre 2024 ;

Vu la demande d’autorisation préalable d’exploiter présentée par I'EARL EECKHOUT SYLVAIN,
représentée par Monsieur EECKHOUT Sylvain dont le siége social se situe a BUIGNY SAINT
MACLOU d'une surface totale de 11,5118 hectares (ha), enregistrée compléte le 16 mai 2024 ;
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Vu la décision de prolongation de la demande d‘autorisation d’exploiter de I'EARL EECKHOUT
SYLVAIN en date du 7 ao0t 2024 portant le délai d’instruction au 17 novembre 2024 ;

Vu la demande d’autorisation préalable d‘autorisation d’exploiter présentée par le GAEC DU PETIT
ROSSIGNOL, représenté par Monsieur DAILLY Clément dont le siége social se situe a MACHIEL pour
une surface supplémentaire de 11,5118 ha, enregistrée compléte le 17 juillet 2024 ;

Vu que les deux demandes sont concurrentes sur les parcelles cadastrées A 62, A 74, A 80 sises sur
le territoire de la commune de MACHIEL pour une superficie de 11,5118 ha ;

Vu l'avis favorable de la CDOA en date du 9 octobre 2024 ;
Considérant la surface sollicitée de 11,5118 ha ;
Considérant que la fin du délai de publicité pour ces parcelles était fixée au 29 juillet 2024 ;

Considérant de ce fait qu'il y a lieu, conformément a I'article L. 331-3 du CRPM, de mettre en ceuvre
I'ordre de priorité établi par le SDREA des Hauts-de-France ;

Considérant que la demande de I'EARL EECKHOUT SYLVAIN consiste en l'agrandissement de
I'exploitation par la reprise d'une surface supplémentaire de 11,5118 ha ;

Considérant que I'EARL EECKHOUT SYLVAIN est composée d'un associé exploitant ayant des
revenus extra-agricoles, soit 0,32 UTAc -0 (Unité de travail annuelle corrigée pondérée) définie a
I'article 1 du SDREA des Hauts-de-France ;

Considérant que I'EARL EECKHOUT SYLVAIN met actuellement en valeur une surface de 65,94 ha ;

Considérant que I'EARL EECKHOUT SYLVAIN souhaite mettre en valeur une surface totale de
77,4518 ha soit 242,0369 ha/UTAcp-0s, dont l'indicateur pour les ordres de priorité (IPOP) défini a
I'article 1 du SDREA est supérieur a deux fois le seuil de controle aprés opération ;

Considérant que la demande de I'EARL EECKHOUT SYLVAIN reléve du 4°™ rang de priorité défini a
I'article 3 du SDREA susvisé ;

Considérant que la demande du GAEC DU PETIT ROSSIGNOL consiste en Il'agrandissement de
I'exploitation par la reprise d'une superficie supplémentaire de 11,5118 ha ;

Considérant que le GAEC DU PETIT ROSSIGNOL est composé de deux associés exploitants, soit
2 UTAp-05 définies a I'article 1 du SDREA des Hauts-de-France ;

Considérant que le GAEC DU PETIT ROSSIGNOL met actuellement en valeur une surface de
159,49 ha;

Considérant que le GAEC DU PETIT ROSSIGNOL souhaite mettre en valeur une surface totale de
171,0018 ha soit 85,5009 ha/UTAc-0s dont I'lPOP défini a I'article 1 du SDREA est inférieur a 1 fois le
seuil de contrdle aprés opération ;

Considérant que la demande du GAEC DU PETIT ROSSIGNOL reléve du 1% rang de priorité défini a
I'article 3 du SDREA susvisé ;
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Considérant que la demande de I'EARL EECKHOUT SYLVAIN n'est, par conséquent, pas prioritaire
par rapport a celle déposée par le GAEC DU PETIT ROSSIGNOL ;

Sur proposition du directeur régional de I'alimentation, de I‘agriculture et de la forét de la région
Hauts-de-France ;

ARRETE

Article 1°

Monsieur EECKHOUT Sylvain a BUIGNY SAINT MACLOU n’est pas autorisé a exploiter une superficie
supplémentaire de 11,5118 ha sise sur le territoire de la commune de MACHIEL, provenant de
I'exploitation de Monsieur ROULLAND Jacques a DOMVAST, dont les références cadastrales sont
listées en annexe.

Article 2

L'EARL EECKHOUT SYLVAIN a BUIGNY SAINT MACLOU n'est pas autorisée a exploiter une
superficie supplémentaire de 11,5118 ha sise sur le territoire de la commune de MACHIEL, provenant
de I'exploitation de Monsieur ROULLAND Jacques a DOMVAST, dont les références cadastrales sont
listées en annexe.

Article 3

Le présent arrété peut étre contesté dans les deux mois qui suivent sa notification :

- en déposant un recours gracieux aupres de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au
Ministre en charge de l'agriculture (DGPE - S/Direction des exploitations agricoles), par voie postale
en recommandé avec avis de réception ou sur place contre récépissé. L'absence de réponse dans
un délai de deux mois fait naitre une décision implicite de rejet qui peut elle-méme étre déférée au
tribunal administratif dans les deux mois suivants, dans les conditions susmentionnées.

- directement auprés du tribunal administratif, par voie postale en recommandé avec avis de
réception ou sur place contre horodatage ou via l'application télérecours citoyen accessible sur le
site www.telerecours.fr.
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Article 4

Le directeur régional de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét et le directeur départemental
des territoires et de la mer de la Somme sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs des services de I'Etat
dans la région des Hauts-de-France.

Fait 3 Amiens, le 16 octobre 2024

Pour le préfet, par subdélégation,
Le chef du service régional de la performance

économique et environnementale des entreprises
Signature numérique

- &X - de BRESSON Sylvain
T oI Date:2024.10.16
- 09:39:33 +02'00"
Sylvain BRESSON
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Références cadastrales des biens objet de la demande N° du dossier 2480247

Dénomination et commune du demandeur : EARL EECKHOUT SYLVAIN a BUIGNY SAINT MACLOU

N° DOSSIER

Communes

Références cadastrales

Superficie (ha)

2480247

MACHIEL

A62,A74,A80

11.5118
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